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BiRiM HAKKINDA BILGILER

1. iletisim Bilgileri

Adres: MSKU Kampiisii, Egitim Fakiiltesi, 48000, Kétekli Mahallesi, Mentese, Mugla
Telefon: 0 (252) 211 1761 (Ozel Kalem)

internet Adresi: https://egitim.mu.edu.tr/

Birim Ust Amiri: Prof. Dr. Ozgiir YILDIZ (Dekan)
Telefon: 0 (252) 211 1761 (Dekanlik)

E-Posta: ozgur@mu.edu.tr

Birim Kalite Komisyonu Bagkani: Prof. Dr. Ozgiir YILDIZ
Telefon: 0 (252) 2111761

E-Posta: ozgur@mu.edu.tr
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GIRIs

Faklltemize iliskin bilgilere https://egitim.mu.edu.tr/tr Gzerinden ulasilabilir. Fakiltemiz;
v" Ogretmenlik mesleginin gerektirdigi giincel alan bilgisi, alan egitimi bilgisi, genel kiiltir bilgisi ve mevzuat
bilgisine sahip 6gretmenler yetistirmeyi,
v" Ogretmenlik mesleginin gerektirdigi mesleki becerileri 6grencilerine kazandirmayi,
v Atatiirk ilke ve inkildplarina bagh, milli, manevi ve evrensel degerleri benimsemis, fedakar, duiriist, ahlakli
ve galiskan 6gretmenler yetistirmeyi,
v' Lisans ve lisansiistii diizeydeki programlari, sosyal kiiltiirel ve bilimsel etkinlikleri ile gelecegin
akademisyenlerini yetistirmeyi,
v Paydasi oldugu kurum ve kuruluslar ile is birligi yaparak hizmet i¢i 6gretmen egitimine katkida bulunmayi,
v' Yaptigi bilimsel arastirmalar ile bilim diinyasina ulusal ve kiiresel diizeyde katki saglamayi,
gorev edinmistir.
Fakiltemiz 2021-2022 faaliyet raporu degerlendirmesinde;
Pandeminin etkisinin azalmasiyla birlikte 2021-2022 yili Guz yariyilinda yiiz yiize egitime baslanmis bazi dersler
uzaktan devam etmistir. 2022-2023 Egitim Ogretim Yilinda da yine yiiz ylize egitim ve ortak dersler ile se¢cmeli
dersler uzaktan olacak sekilde egitim 6gretim basarili bir sekilde devam etmistir. Fakiltemizin tstlin ve zayif yanlari
bakimindan ayni yil faaliyete gegcmis olan diger egitim fakiilteleriyle benzerlikler olmasina ragmen bir¢ok alanda
daha iyi durumda oldugu goriinmektedir. Fakiiltemiz biinyesinde bulunan 11 Anabilim Dali, Ogretmenlik Egitim
Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (EPDAD) tarafindan akredite edildi. Bu basarisiyla ayni
zamanda Egitim Fakdlteleri icerisinde akredite olan program sayisi acgisindan Tiirkiye birincisi olmustur. Ayrica
Pandeminin etkisinin devan etmesine ragmen ¢ok sayida Bilimsel, Sanatsal Kultlrel Etkinlik, Bir cok Sektorel
Bulusma/Toplanti Faaliyeti, Kariyer Etkinligi, Ogrenci-Mezun Bulusmasi, Ogretim elemanlarimiz tarafindan
Toplumsal Faydanin izlenebildigi Arastirma Projesi, Ogrencilerimizin de biyiik basari sagladiklari TUBITAK 2209 A
Ogrenci Projeleri, Topluma Hizmet Kapsaminda Yapilan Egitimler, Toplumsal Katkiya Yénelik Yapilan Bilimsel,
Sanatsal Kiiltiirel Etkinlikler ve Sosyal Sorumluluk Projesi ve ulusal alanda Ozel Egitim Bélimii 6grencimiz Anadolu
Universitesi tarafindan diizenlenen Prof. Dr. Yahya Ozsoy Toplum Hizmetleri Vakfi tesvik 6diiliini ve ingilizce
O6gretmenligi 6grencimizde Bodrum'da diizenlenen triatlon (yizme/bisiklet/kosu) (MW (Man Woman) Challenge
Triatlon-Duatlon) yariglarinda takim arkadasiyla birlikte 3. lik 6dulint almiglardir. Gelecek yillarda yapilan
etkinliklerin strekli arttirilmasi daha c¢ok kisiye ulasilabilmesi, daha yararli olunabilmesi planlanmaktadir.
Fakiiltemize yonelik “Egitim Fakiiltesi 2022 Yil Birim i¢ Degerlendirme Raporu” hazirlanmis, bes baslk altinda
toplanmis ve on bes alt basliklar ile sunulmustur.



https://egitim.mu.edu.tr/tr
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Kontrol Listesi

Tablo 1. Birim Kalite Komisyonu Kontrol Listesi

Birimin Kalite Hedefleri Belirlenmistir.

Birim Kalite Komisyonu Yillik Eylem Plani Olusturuldu 0
Birim Kalite Komisyonu Diizenli Sekilde Toplaniyor
Birim Kalite Komisyonu Tutanaklari Mevcut ve Birimin Web Sayfasinda Yayimlaniyor
Birimin Basarisini 6lgmek icin performans gostergeleri belirlendi ve sistematik olarak izleniyor -
Birimin i¢ ve dis paydaslari belirlenmistir.
Birim i¢ paydaslarindan (personel/6grenci) sistematik olarak geri bildirim almaktadir.
Birim dis paydaslarindan (isveren temsilcileri, mezunlar, giktilari etkileyen ya da ciktilardan

etkilenen diger 6nemli kurum ve kuruluslar) sistematik olarak (toplanti, anket vb.) geri bildirim
almaktadir.

Yil icinde 6grencilerin genis katihmi ile iyilestirmeye acik alanlarin tespitine yonelik olarak en az bir

adet Birim Kalite Komisyonu toplantisi gerceklestirilerek tutanak altina alinmistir.

Alinan tiim geri bildirimler (paydas anketlerine/toplantilarina iligkin raporlar, 6grenci ders
degerlendirme anketlerinin sonugclari) ilgili kurul ve komisyonlarda degerlendirilmekte ve gerekli
kararlar alinmaktadir.

Akademik Programlarin agilmasinda, olusturulmasinda (tasariminda) ve glincellenmesinde,
Universitenin ilgili ydnergesinde belirtildigi sekilde program yeterlilikleri, TYYC ve ulusal/uluslararasi

program akreditasyon sistemlerinin belirledigi esaslar, birim kalite komisyonu, i¢c ve dis paydaslarin
goruisleri ile danisma kurullarinin gérisleri dikkate alinmaktadir.

Birim Kalite Glivencesi kapsaminda kanit/belge gosterimi ile ilgili sistemini kurmustur ve

isletmektedir.
Kalite calismalari kapsaminda ve bu rapor sablonunda anlatilan silsile cercevesinde somut olarak
sunulabilecek gelistirilen/ iyilestirilen hizmet ve faaliyetler bulunmaktadir.

A. YONETIM-LIDERLIK
A.1. Misyon ve Stratejik Amaglar
A.1.1. Misyon, vizyon, stratejik amag ve hedefler

Uygulama ve Kontrol: Fakiiltemizin misyon ve vizyonu tanimlanmis olup, Fakilteye ait Egitim Fakiltesi web
sayfasindan (https://egitim.mu.edu.tr/tr/vizyon--misyon-88 ) kolaylikla ulasilabilmektedir. Fakiltemiz binyesinde
olusturulmus olan tim komisyon ve kurullara https://egitim.mu.edu.tr/tr/komisyonlar web sayfasi Uzerinden
ulasilabilmektedir. Fakiltemiz kalite birim komisyonu toplantilari ve toplantilarda alinan kararlar
https://egitim.mu.edu.tr/tr/kalite-calismalari-5492 web sayfasinda yayinlanmaktadir.

Planlama: 2023 yilinda birim kalite komisyonu énciligiinde fakiiltemiz bélim baskanlarinin 2023 yili fakiltemiz
stratejik hedefleri dogrultusunda calismalar yapilmasi planlanmaktadir. Yapilan bu c¢alismalar neticesinde elde
edilen sonuglar ve alinan kararlar fakiiltemiz web sayfasinda paylasilacaktir. Ayrica birim kalite komisyonu, danisma
kurulu ile fakiiltemiz stratejik hedefleri ve fakiltemiz 6nciiliglinde gergeklestirilecek olan etkinliklere yonelik
planlama toplantilari yapilacaktir. Alinan kararlar web sayfamizda yayinlanacaktir.

Olgunluk Diizeyi: Planlama. Birimin genelinde stratejik hedefleri ile uyumlu planlamalar yapilmaktadir.


https://egitim.mu.edu.tr/tr/vizyon--misyon-88
https://egitim.mu.edu.tr/tr/komisyonlar
https://egitim.mu.edu.tr/tr/kalite-calismalari-5492
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A.1.2. Kalite Politikasi

Uygulama ve Kontrol: Fakiiltemiz stratejik hedefleri 2021 yili komisyon toplantilari neticesinde belirlenmis ve
web sayfamizda (https://egitim.mu.edu.tr/tr/kalite-calismalari-5492) yayinlanmistir., Fakiltemizde
gerceklestirilen bitin faaliyetler Gniversitemiz web sayfasinda yer alan Kalite Koordinasyon Ofisi (Stratejik
Yonetim ve Planlama Birimi) tarafindan paylasilan kalite politikasi kapsaminda yuritilmektedir. Ayrica
Yiksekogretim Kalite Glivencesi ve Yiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi (Yiksekogretim Kalite Gilvence
Yonetmeligi 11 11 2021.pdf (mu.edu.tr)) ve Mugla Sitki Kogman Universitesi kalite giivencesi ve kalite
komisyonlari  yonergesi (14 05 2020-8727-msku-kalite-guvencesi-ve-kalite-yonergesi-senato-karari-senato-
sonrasil pdf.pdf (mu.edu.tr)) dogrultusunda siregler yuritilmektedir. Faklltemiz kalite komisyonuna iliskin
birim kalite glivencesine yonelik bitin bilgiler https://egitim.mu.edu.tr/tr/ic-kontrol-4750 sekmesi igerisinde yer
almaktadir. Fakiiltemizin performansi, Akademik ve idari Birim Amirlerinin izleme ve Yillik Onay islemleriile Fakiilte
ve Okul Sekreterlerinin 3 aylk kontrol islemleri ile 3 aylik periyotlarda Strateji Gelistirme Daire Baskanligina
iletilmektedir (MSKU YBS YONETIM (mu.edu.tr)). Fakiiltemiz kalite standartlari ve artirilmasi yonelik web sayfasi,
kurum ici ve disi etkinliklerin dizenlemesi, karsilasilan olumsuz durumlara yonelik uygulanacak olan eylem planinin
olusturulmasi ve isleyisin dlizenli olarak ylritilmesine yonelik alinan kararlar ve tutanaklar
https://egitim.mu.edu.tr/tr/kalite-calismalari-5492 sayfasinda paylasiimistir.

Planlama: 2023 yilinda birim kalite komisyonun ders dénemi basinda ve sonunda toplantilar yapilmasi
planlanmaktadir. Bunun yani sira Fakiltemiz kalite komisyonu tarafindan planla, uygula, kontrol et, 6nlem al
(PUKO déngiisii) dogrultusunda planlamalar yaparak, toplantilarin gergeklestiriimesi ve elde edilen sonuglarin
fakiiltemiz web sayfasinda ayrintili olarak paylasilmasi planlamaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Uygulama ve Kontrol. Fakiltemiz kurumun tanimli politikalari dogrultusunda olusturulmus birim
kalite glivencesi bulunmaktadir.

Kanitlar
Kanit 1.1. YBS 2021-2022 izleme verileri
Kanit 1.2. Fakilte Boltiimlerine ait Glgll yon, Zayif yon, Tehditler ve Firsatlar (GZTF) analizleri.

A.1.3. Kurumsal Performans Yonetimi

Uygulama ve Kontrol: Fakiiltemiz tarafindan Ogretmenlik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi (EPDAD) tarafindan akreditasyon c¢alismalari siirecinde belirlenmis olan ilke ve 6lgitler dogrultusunda
izlemeler gerceklestiriimeye baslanmistir. Fakiiltemizin performansi, Akademik ve idari Birim Amirlerinin izleme ve
Yillk Onay islemleri ile Fakilte ve Okul Sekreterlerinin 3 aylk kontrol islemleri ile
(https://ybs.mu.edu.tr/AdminPages/Pages/Signin.aspx ), 3 aylik periyotlarda Strateji Gelistirme Daire Baskanligina
iletilmektedir (Kanit 1.1).

Olgunluk Diizeyi: Uygulama ve Kontrol. Birimin geneline yayllmis performans yonetimi uygulamalari
bulunmaktadir.

A.2. i¢ Kalite Giivencesi

Uygulama, Kontrol Etme, Onlem Alma: Fakiiltemizin Birim Kalite Komisyonu belirli periyotlarda diizenli toplantilar
yaparak birimde yiritilen kalite faaliyetleri hakkinda galismalar, fikir alisverisleri, izlemeler ve degerlendirmeler
yapmaktadirlar (https://egitim.mu.edu.tr/tr/kalite-calismalari-5492).

Bunun yanisira 6grenci memnuniyet anketi sonuglari detayli olarak incelenmekte ve bu sonuglar dogrultusun egitim
ogretim silrecine yonelik  palanlamalar yapilmaktadir. Memnuniyet anketi sonuclari Gniversitemiz web
sitesindeyayinlanmaktadir(https://kalite.mu.edu.tr/Newfiles/130/Content/2021
2022%20Bahar%20Yar%C4%B1y%C4%B11%C4%B1%20%C3%96DD%20Rapor.pdf).  Fakiltemiz  egitim ogretim
strecinde derslerin saghkli yuratiilmesi ve ders telafilerinin gerceklestirilmesine iliskin fakiltemiz sayfasinda
standart belge kullanilmasina 0grenci, 6gretim elemanina yonelik ¢ok sayida  form yer almaktadir
(https://egitim.mu.edu.tr/tr/dokuman).



https://egitim.mu.edu.tr/tr/kalite-calismalari-5492
https://kalite.mu.edu.tr/Newfiles/130/Content/Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim%20Kalite%20G%C3%BCvence%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi%2011_11_2021.pdf
https://kalite.mu.edu.tr/Newfiles/130/Content/Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim%20Kalite%20G%C3%BCvence%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi%2011_11_2021.pdf
https://kalite.mu.edu.tr/Newfiles/130/dokuman/14_05_2020-8727-msku-kalite-guvencesi-ve-kalite-yonergesi-senato-karari-senato-sonrasi1____pdf.pdf
https://kalite.mu.edu.tr/Newfiles/130/dokuman/14_05_2020-8727-msku-kalite-guvencesi-ve-kalite-yonergesi-senato-karari-senato-sonrasi1____pdf.pdf
https://egitim.mu.edu.tr/tr/ic-kontrol-4750
https://ybs.mu.edu.tr/AdminPages/Pages/SignIn.aspx
https://egitim.mu.edu.tr/tr/kalite-calismalari-5492
file:///C:/Users/adata/Downloads/YBS%20kanıtlar/EBDAD%20RAPOR
https://ybs.mu.edu.tr/AdminPages/Pages/SignIn.aspx
https://egitim.mu.edu.tr/tr/kalite-calismalari-5492
https://kalite.mu.edu.tr/Newfiles/130/Content/2021-2022%20Bahar%20Yar%C4%B1y%C4%B1l%C4%B1%20%C3%96DD%20Rapor.pdf
https://kalite.mu.edu.tr/Newfiles/130/Content/2021-2022%20Bahar%20Yar%C4%B1y%C4%B1l%C4%B1%20%C3%96DD%20Rapor.pdf
https://egitim.mu.edu.tr/tr/dokuman
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Planlama: Fakiltemiz dokiimanlar ve formlar sekmesine yonelik cesitli iyilestirmelerin yapilmasi ve formlarin
gozden gegirilerek kullanish hale getirilmesi planlanmaktadir. Ayrica memnuniyet anket sonuglarinin bolim
bagkanlari ile degerlendirilerek zayif yonlerin gliclendirilmesi yonelik ¢alismalar yapilmasi planlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Uygulama ve kontrol. Birimin geneline yayilmig uygulamalar bulunmaktadir.

A.3. Paydas Katilimi

Fakiltemiz paydaslariile danisma kurulu olusturulmus ve bu kurul ile toplantilar gerceklestirilmistir. Alinan kararlar
ile cesitli uygulamalar gerceklestirilmistir (Kanit 1.4.) Ayrica mevcut programlarin ve ders iceriklerinin
glncellenmesi; Ogrencilerden ve paydaslardan alinan geri bildirimler, 6grenci tercihleri, ilgili programin
degerlendirilmesine yonelik arastirmalar icin bazi bolimler ile ihtiya¢ analizi ve ¢esitli arastirmalar yapilmis ve
sonuglar dogrultusunda uygulamalar gerceklestirilmistir.

Planlama: Fakilte biinyesinde olusturulmus olan “Kalite Komisyonu” ile “Danisma Kurulu” sistematik olarak tim
slrecleri gozden gecirmekte, 2023 yili ile birlikte belirli araliklarla bu komisyonlarimizin dis paydaslar ile ilgili
toplantilar yapmasi planlanmaktadir. Elde edilen toplanti sonuglari ve anketlerden edinilen bilginin program web
sayfasinda paylasilmasi gerceklestirilecektir. Universitemiz tarafindan mezun bilgi sistemi olusturulmus ve
fakiltemiz  6grencileri bu sistem ile ilgili bilgilendirilerek sisteme giris yapmalarina yonelik c¢alismalar
sirdiriilmektedir. Ayrica 6niimiizdeki Egitim-Ogretim yillarinda danismanlara mezuniyetten sonra devam edecek
bir izleme Sistemi kurgulanmasi planlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Uygulama. Birimin geneline yayilmig uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

Kanit 1.3. i¢ ve Dis Paydas Listesi ve Danisma Kurulu ye listesi
Kanit 1.4. 2022 yil dekan 6grenci bulugsmasi
Kanit 1.5. 2022 yili Akademik Kurul Toplanti davet yazilari

A.4. Uluslararasilasma

Uygulama ve Onlem Alma: Fakiiltemizde hem 6grenci hem de 6gretim elemanlarin uluslararasilasma faaliyetleri
yuratilmekteolup ayni zamanda fakiltemizin anlasmali oldugu bir cok niversite bulunmakta ve web sayfamizda
yeralmaktadir (https://egitim.mu.edu.tr/tr/degisim-programlari-5479 ). Fakiltenin Erasmus anlasmalari her yil
yenilenmekte ve slrekli Ogrenci ve 06gretim elemani degisim programi kapsaminda gorevilendirmeler
yapilmaktadir. Faklltemizden 6gretim elemani ve 6grenci degisim programi kapsaminda génderilenlerin listeleri
olusturulmustur (Kanit 1. 6-8). Ogrenci degisimi ile ilgili bilgiler MSKU Uluslararasi iliskiler Koordinatérltgi, Farabi
Kurum Koordinatorliigii tarafindan tutulmakta ve arsivlenmektedir. Bununla birlikte, 6gretim Gyelerimiz yil
icerisinde cesitli uluslararasi toplantilara katilm saglamakta olup Fakiltemize de yurt disindan ziyaretgiler
gelmektedir. Bununla birlikte, Fakultemiz ulusal ve uluslararasi birgok is birligine daire girisimler ve uygulamalar
yapmaktadir. Ayrica fakiltemiz blinyesinde uluslararasi nitelige sahip Egitim Fakiltesi Dergisi bulunmakta olup
yayin slireci devam etmektedir.

Planlama: Degisim programlari dogrultusunda ikili protokollerin yapildigi Universite sayisinin artirilmasi
planlanmaktadir. Ayrica dergimizin uluslararasi diizeyde yaygin etkisinin artiriilmasina yonelik c¢alismalar
yapilacaktir.

Olgunluk Diizeyi: Uygulama. Birimin geneline yayilmis uluslararasilagsma faaliyetleri bulunmaktadir.
Kanitlar

Kanit 1.6. Birimin sahip oldugu ikili Anlasmalar
Kanit 1.7. Ogrenci degisim programlarindan yararlanan &grenci sayisi
Kanit 1.8. 2022 Yili Yurtdisi Gérevlendirmeler


https://egitim.mu.edu.tr/tr/degisim-programlari-5479

A.5. YOnetim

A.5.1. Yonetim ve idari Birimlerin Yapisi

Planlama ve Uygulama: Fakiiltemizin yonetim ve idari yapilari 2547 sayil Yiiksekégretim Kanunu ve 657 sayiliDevlet
Memurlari Kanunlarinda belirtilen gergevelere dayanarak olusturulmustur. Fakiltemizin egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetlerinin yonetimi dahil olmak lizere yonetim ve idari yapisi, birim organizasyon semalari ile web sayfamizda
yayinlanmaktadir (https://egitim.mu.edu.tr/tr/fakulte-yonetimi-113). Bununla birlikte, tim egitim-6gretim,
arastirma ve toplumsal katki faaliyetleri, cesitli is akis semalari, gorev tanimlari, standartlar, listeler, planlar ve
prosediirler ile yuritilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Planlama ve Uygulama. Birimin ydnetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarin
genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.

A.5.2. Siire¢ Yonetimi

Planlama ve Uygulama: Fakiltemiz gorev tanimlan fakiiltemiz web sayfasinda detayl olarak
(https://egitim.mu.edu.tr/tr/gorev-tanimlari-5489) yer almaktadir. Bunun yani sira fakiiltemiz web sayfasinda
bitiin sireglere iliskin; 2021-2022 Egitim-Ogretim Yili Akademik Takvim, 2022-2023 Egitim-Ogretim Yili Bahar
Yariyih Haftalik Ders Programlari, Fakiltemize yeni katilan 6grencilerimize hazirlanan oryantasyon sunumu

icin tiklayiniz. , Akreditasyon belgeleri icin tiklayiniz., MSKU Okul Uygulamalari Kitapcigi, Ogrenci Kayit Sildirme
Dilekcesi, Kayit Dondurma Dilekcesi, Ogrenci isleri Gerekli Evraklar Dilekcesi, Yipranan Veya Kaybolan Ogrenci

Kimligini Yeniden Cikarma Talebi Dilekcesi, Eski Miifredatlar, Egitim-Ogretim Yili Egitim Fakiiltesi Yatay Gecis

Basvuru Dilekce Ornegi (Genel Not Ortalamasina gore), Egitim-Ogretim Yili Egitim Fakiiltesi Yatay Gecis Basvuru

Dilekce Ornekleri (Merkezi Puana Gore), Harc iade Dilekce Ornegi, Diger Universitelerden Yaz Okulu Dersi Alma

Dilekcesi, Ceza yazisi , ifadeye Davet Yazisi-Tanik icin, ilan, Ogrencinin Disiplin Cezasi Olup Olmadigina Dair

Bilgi Yazisi, Savunmaya Davet Yazisi, Sorusturma Dosyasi Teslim Dilekcesi, Sorusturma Onayi, Sorusturma

Raporu, Sézlii Savunma Tutanagi, Tanik ifade Tutanagi, Yiiksekégretim Kurumundan Bir veya iki Yaryil icin
Uzaklastirma ve Cikarma Cezasi Bildirim Yazisi, Ogretim Elemani Ders Telafi Formu belgeler yer almaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Planlama ve Uygulama. Birimin genelinde tanimli siirecler yonetilmektedir.
A.2.4. Bilgi Yonetim Sistemi

Planlama, Uygulama, Kontrol Etme: Fakiiltemiz Ozdegerlendirme asamasinda her tiirlii faaliyeti ve siireclerine
iliskin verileri toplama ve analiz etmek ve raporlamak Uzere sistemde (UYBS PROGRAM DEGERLENDIRME
(mu.edu.tr)) bulunan cok cesitli modiillerden faydalanmistir. UYBS'de kalite sistemleri ile iliskili ve sistemde insan
kaynaklari, egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerimizle ilgili entegrasyon saglanmis olup, kalite siireclerine iliskin
dokimantasyon siiregleri takip edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Birim genelinde temel siiregleri (egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki,
kalite glivencesi) destekleyen entegre bilgi yonetim sistemi isletilmektedir.

A.2.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Uygulama: Fakiiltemizde komuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmis ve uygulamaya ydnelik birgok
faaliyet yiritilmektedir. Fakiltemiz gerek egitim-6gretim siireci gerekse cesitli etkinliklerin yaratilmesine yonelik
faklilte web  sayfasi  https://egitim.mu.edu.tr/tr  (zerinden https://egitim.mu.edu.tr/tr/duyurular,
https://egitim.mu.edu.tr/tr/haberler ve https://egitim.mu.edu.tr/tr/etkinlikler sekmeleri kullaniimaktadir.

Planlama: Fakiilte Kurulu, Fakilte Yénetim Kurulu ve Birim i¢ Degerlendirme (Birim Faaliyet) raporlarinin da sayfada
yayinlanmasi disliniilmektedir. Ayrica, bu uygulamalara iliskin tanimh bir izleme ve degerlendirme mekanizmasi
gelistirilmemistir.

Olgunluk Diizeyi: Birim tanimli siregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
mekanizmalarini isletmektedir.
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B. EGITiM-OGRETIiM

Uygulama, Kontrol Etme, Onlem Alma: Egitim Fakiltesi egitim-6gretim programlarinin tasarimi, program
yeterlilikleri ve ©6grenme c¢iktilar, Turkiye Yiksekogretim VYeterlilikleri Cercevesini esas alacak sekilde
tanimlanmistir. Glincel olarak, Egitim Fakultesi Programinda 2022 yilinda sinif 6gretmenligi programinda revizyon
yapilmistir. (Kanit 2.1.)

Dersler, tim boéltimler igin Ders Bilgi paketinde goruntr kiinmustir. ( https://ects.mu.edu.tr//tr/akademik/L-06)
Dersler, 6grenciis yiikiine uygun olarak tasarlanmis ve yine ayni platformda paylasiimistir (Ornek Ders Bilgi Paketi:
https://adds.mu.edu.tr/Rapor.aspx?ders kodu=1258186&dil kodu=Tr&tur=normal ).

Egitim Fakiiltesi Programinda zorunlu ders, bsliim segmeli ders ve {iniversite segmeli ders dagilimlar 2018 YOK
Ogretim programina gore yapimistir.

Egitim Ogretim yili gliz doneminde fakiltemize yeni kayit yaptiran 6grencilerimize yoénelik 1 giinlik oryantasyon
programi fakultemiz uygulanmaktadir (https://egitim.mu.edu.tr/tr/haber/oryantasyon-programimiz-58976). MEB
O0gretmenlerine okul temelli egitim kapsaminda hizmet ici egitimler verilmistir(
https://egitim.mu.edu.tr/tr/haber/fakultemizden-okul-temelli-mesleki-gelisim-programina-destek-60228 )
Fakiltemize 6grenci kabulli, Universitemizin cesitli yonetmeliklerinde belirledigi standart usul ve esaslara gére
yapilmaktadir. Uzaktan ve karma egitime iliskin uygulamalar, Universitemiz senatosunca alinan kararlara istinaden
yiritilmektedir. Birim genelinde diploma onayina iliskin siirecler, Ogrenci isleri Daire Baskanhgi ile birlikte
Universitemizin standart prosediirlerine gére uygulanmaktadir. Ogrencilerin kayit kabul, sinav ve degerlendirme
islemleri Yiiksek Ogrenim Kanuna ve bu kanuna dayali olarak gikarilan Yiiksek Ogretim Kurulu kararlarina ve
yonetmeliklerine gére yapilmaktadir. Mugla Sitki Kogman Universitesinde kayit kabul islemleri, Ogrenci isleri Daire
Baskanligi tarafindan yuritilmekte olup, yonetmelik ve yonergelere iliskin bilgiye, https://oidb.mu.edu.tr/tr
adresinden ulasilabilir. Yabanci uyruklu Ogrenci kabullerinde uygulanan kosullar ise
https://intstudent.mu.edu.tr/tr/2021 kosullar ek-6125 sayfasinda belirtilmistir. Fakulte blinyesinde, Fakiilteye
kayit yapan 6grencilerin, muafiyet dilekceleri dogrultusunda, daha once cesitli lniversitelerde almis olduklari
derslerin igerik, ders saati ve kredilerini inceleme; Egitim OgretimYdnetmeligine uygunlugunun kontrol edilmesi ve
bu derslerden muaf olup olamayacaklarinin incelenmesi Fakilte Yonetim Kurlumuzca gergeklestiriimektedir.

Planlama ve Onlem Alma:

Fakiiltemizde ¢ift anadal ve yandal programlarinin agilmasi planlanmaktadir. Ders Programlarindaki giincelleme
istekleri sadece Sinif 6gretmenligi bolimu icin yapilmistir. Diger bélimlerin giincelleme istekleri bulunmamaktadir.
11 bolimin EBDAD siirecinde olmak ve akredite edilmis programlarimizin bulunmus olmasi nedeniyle Program
giincellemeleri yapilmamistir. ihtiyaclar dogrultusunda giincellemelerin yapilmasi planlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Tanimli dokiimantasyon dogrultusunda; birimin genelinde, tasarimi ve onayl gergeklesen
program, programin amag ve 6grenme ciktilarina uygun olarak yiritilmektedir. Programin genelinde ders bilgi
paketleri, tanimli stirecler dogrultusunda hazirlanmis ve ilan edilmistir. Ders kazanimlari programlarin genelinde
program ciktilariyla uyumlandirilmistir ve ders bilgi paketleri ile paylasilmaktadir. Dersler 6grenci is ylkiine uygun
olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve uygulamaya konulmustur.

Kanitlar:
Kanit. 2.1. Sinif Ogretmenligi béliimii ders revizyonu

C. ARASTIRMA

C.1. Arastirma Kaynaklari

Planlama, Uygulama, Kontrol Etme: Fakiiltemiz arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin 6nemi, Fakiilte vizyon ve
misyonunda belirtilen "Bilimi kendine rehber edinmis, arastiran-sorgulayan, yenilikgi, girisimci, 6zgliveni yliksek
toplumsal sorunlara duyarli gelecegin nitelikli 6gretmenlerini yetistiren bir egitimi kurumu olmak, ulusal ve
kiiresel diizeyde egitim sorunlarinin ¢éziimiine katki saglayan, egitim sistemlerinin kalitesini arttirmaya yonelik
bilimsel arastirmalar yapan, degisim ve déniisime oncilik eden bir arastirma kurumu olmaktir.” Hedefinden
yola c¢ikarak genis bir yaygin etki temeline dayandiriimistir. Bu sebeple, arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin bir
adim 6teye tasinmasi agisindan Universite disi kaynaklara yonelim, stratejik amag¢ ve hedeflerimizle de
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tanimlanarak (https://egitim.mu.edu.tr/tr/kalite-calismalari-5492 )igsellestirilmistir.

Dis kaynak fonu olarak TUBITAK projelerine 6nem verilmekte ve bu proje sayilar izlenmektedir
(https://egitim.mu.edu.tr/tr/projeler-5480). TUBITAK tarafindan projesi kabul géren &gretim uyeleriyle ilgili
tesvik paylasimlari yapilmaktadir (https://egitim.mu.edu.tr/tr/projeler-5480). Birim &gretim Uyelerinin
yurattiga ve 2022 yilinda bitmesi planlanan bir AB projesi (https://egitim.mu.edu.tr/tr/projeler-5480)
yaratilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Planlama, Uygulama, Kontrol Etme. Birimde 6gretim elemanlarinin arastirma performansinin
izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve géstergeler bulunmaktadir.

Kanitlar:
Kanit 3.1. Yurtdisi doktora sonrasi arastirici basvurusu

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Performansi

Planlama ve Uygulama: Fakiiltemiz bilinyesinde Sosyal Sorumluluk Komisyonu ve Bilim Toplum Kiiltlir ve Sanat
Etkinlikleri Komisyonu fakiiltemiz web sayfasinda yayinlanmaktadir. Bu komisyon Uzerinden sosyal kiltlrel
etkinlikler planlanmistir. Her bélim 6zelinde birgok faaliyetin ylrittlmesi stireci gergeklestirilmistir (Kanit 4.1.)
Fakiltemiz biinyesinde gerceklestirilen bu etkinlikler egitim 6gretim sirecinde 6gretmen, 0Ogrenci, veli
bilgilendirme ve bilinglendirme siireglerinin yani sira sorumluluk ve duyarllik kazandirmak adina yapilan
etkinliklere yonelik bir degerlendirme biriminin kurulmasi planlanmaktadir.

Bilimsel galismalarin kaliteli bir ortamda ulusal ve uluslararasi bilim diinyasina sunulabilmesi icin fakilte
blinyesinde Egitim Fakultesi Dergisi ¢alismalari sirdiirmektedir.

Fakiltemiz toplumsal katki konusunda, duyarlilik, farkindalk olusturma, bilgilen ve bilinglendirmeye yonelik
faaliyetleri gergeklestirmektedir, 2022 yilinda ¢ok sayida faaliyet gerceklestirilmistir bu gibi faaliyetlerin Faklltemiz
ilgili komisyonlari dnciliglinde 2023 yilinda arttirilmasi hedeflenmektedir.

Gerceklestirilen etkinlikler fakiilte web sayfasinda yayinlanmaktadir (https://egitim.mu.edu.tr/tr/etkinlikler ).
Olgunluk Diizeyi: Planlama ve Uygulama. Birim genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve

degerlendirmek Uzere olusturulan komisyonlar kullaniimaktadir.

Kanitlar:
Kanit 4.1. Yirutilen Etkinlikler

E. AKREDITASYON VE GZDEGERLENDIRME CALISMALARI

Planlama ve Uygulama:

Fakiltemiz biinyesinde bulunan 11 Anabilim Dali, Ogretmenlik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi (EPDAD) tarafindan akredite edilmistir.

Fakiltemiz 2021-2022 Egitim Ogretim Yili itibari ile mezun verdigi Almanca Ogretmenligi, Fen Bilgisi Ogretmenligi,
ilkdgretim Matematik Ogretmenligi, ingilizce Ogretmenligi, Mizik Ogretmenligi, Okul Oncesi Ogretmenligi,
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik, Resim-is Ogretmenligi, Sinif Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi ve Tiirkce
Ogretmenligi akreditasyon siireci tamamlanmis olup yukarida belertilen 11 béliim EBDAD tarafindan akredite
edilmistir(https://egitim.mu.edu.tr/Newfiles/82/Content/E%C4%9Fitim%20Fak%C3%BCletsi%20Akreditasyon%20

Belgeleri.pdf ).
Olgunluk Diizeyi: Planlama, Uygulama ve kontrol etme ve 6nlem alma. Akredite olmus tim bélimlerin sonuglari

incelenmis v iyilestirmeye yonelik faaliyetleri ve akreditasyon sirecine yonelik birim komisyon islemleri takip
edilmektedir.

Kanitlar:
Kanit 5.1. Boliim Akreditasyon belgeleri
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GENEL DEGERLENDIRME

2022 yilinda fakiltemiz web sayfasi aktif hale getirilmis ve birimimize iliskin bilgiler fakiltemiz sayfasinda
yayinlanmistir. EPDAD ve TYC ciktilari ve yeterlikleri cercevesinde fakiiltemiz vizyon ve misyonu hakkinda
diizenlemeler yapilmistir. Yiiksekogretim Kalite Glivencesi ve Yiksekodgretim Kalite Kurulu Yonetmeligi ve Mugla
Sitki Kogman Universitesi kalite giivencesi ve kalite komisyonlari yénergesi dogrultusunda fakiiltemiz birim
komisyonu kararlar almis ve cesitli dizenlemeler yapmistir. Fakiltemiz 6grenci ve 6gretim elemanlarina yonelik
olusturulan belge ve formlara kolay bir sekilde ulasilmasi saglamak adina fakiiltemiz sayfasinda sekme olarak
sunulmustur. Ders bilgi paketlerinin kontrolleri saglanarak bilgi paketlerinin glincellenmesi ve bélimlerin web
sayfasinda ulasilabilir halde olmasina yonelik ¢alismalar yapilmistir. Fakiltemiz blinyesinde 6gretim elemanlari
ve 6grencilerimizin ¢cok sayida projesinin kabul edildigi bunun yani sira ¢ok sayida uluslararasi galismanin yapildig
goriilmektedir. Fakiiltemiz biinyesinde bulunan 11 Anabilim Dali, Ogretmenlik Egitim Programlari Degerlendirme
ve Akreditasyon Dernegine (EPDAD) basvuruda bulunmus ve EPDAD tarafindan yiritilen akreditasyon sirecini
basari ile tamamlanarak akredite edilmistir.

2023 yiliicin faklltemiz yukarida belirtilen planlamalari gerceklestirmek lizere cesitli calismalar diizenlenecektir.
Ayni zamanda fakiilte kalite komisyonu oOnciligiinde yiritilecek olan bu galismalara yonelik izleme ve
degerlendirme calismalar yiritilecektir. Ayrica EBDAD ciktilari ve yeterlilikleri dogrultusunda fakiltemizde
cesitli glincellemeler yapilmis ve 11 bolim akredite edilmistir. Bu sirecin devam edebilmesi adina ¢alismalara
titizlikle devam edilecektir. Fakiilte dergisi yayin siirecine devam etmekte olup yeni dizinleme faaliyetleri igin
calisilacaktir.

2023 yili iginde fakiiltemizin iyilestirmeye acik alanlari asagida belirtilmistir:

v Birim Kalite Komisyonu Yillik Eylem Planinin olusturulmasi,

v' EPDAD ciktilari ve yeterlikleri ile uyumlu fakiilte egitim amag ve giktilarinin sistematik olarak gézden
gecirilmesi, gerekiyorsa gilincelleme icin fakilte birimlerinin birlikte ¢alismalari ile kurullara sunulmasi,

v" Anket vyapilma cizelgesinin kurullardan gegirilerek islerlik kazandirilmasi, yapilmasi, izlenmesi ve
onlemlerin/iyilestirmelerin ilgili komisyon ve kurullarda ele alinmasi,

v" Her tirli anket sonugclari, komisyon toplantilari ve kurullara iliskin kararlarin program web sayfasinda
paylasilmasinin saglanmasi,

v’ Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu ve Birim i¢ Degerlendirme (Birim Faaliyet) raporlarinin da web
sayfasinda yayinlanmasi,

v" Mezun izleme siirecinin daha aktif hale gelmesi icin calismalarin yapilmasi,
v’ Etkinlik sayisinin artirilmasi ve yapilan etkinliklerin duyurulmasi ve etkinlik sonrasi degerlendirilmeler icin
planlamalar yapilmasi,
v Erasmus, Farabi gibi degisim programlarinin aktif hale getirilmesi,
v Cift anadal ve yandal uygulamasinin hayata gecirilmesi,
v Fakiltemiz mifredatlarina iliskin ihtiyac analizi yapilarak miifredatlarin gézden gecirilmesi,
v" Fakilte sayfasinin daha aktif hale getirilmesidir.
EKLER

Kanit 1.1. YBS 2021-2022 izleme verileri

Kanit 1.2. Fakilte Bolimlerine ait Guglii yon, Zayif yon, Tehditler ve Firsatlar (GZTF) analizleri.
Kanit 1.3. i¢ ve Dis Paydas Listesi ve Danisma Kurulu ye listesi
Kanit 1.4. 2022 yili dekan 6grenci bulusmasi

Kanit 1.5. 2022 yili Akademik Kurul Toplanti davet yazilari

Kanit 1.6. Birimin sahip oldugu ikili Anlasmalar

Kanit 1.7. Ogrenci degisim programlarindan yararlanan égrenci
sayisiKanit 1.8. 2022 Yili Yurtdisi Gérevlendirmeler

Kanit. 2.1 Sinif Ogretmenligi bolimi ders revizyonu

Kanit 3.1. Yurtdisi doktora sonrasi arastirici bagvurusu

Kanit 4.1. Yiurutilen Etkinlikler

Kanit 5.1. Bolim Akreditasyon belgeleri
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Prof. Dr. Ozgiir YILDIZ

Baskan
Prof. Dr. Zafer TANGULU Dog. Dr. Burcu SENLER PEHLIVAN
Uye Uye
Dog. Dr. Hakan ISIK Dog. Dr. Giilce COSKUN SENTURK
Uye Uye
Doc. Dr. Muhammet Dog. Dr. Ridvan ATA
AVAROGULLARI Uye
Uye
Dog. Dr. Perihan KORKUT Dog. Dr. Canses TiCAN
Uye

Uye

Dr. Ogretim Uyesi Candan
HASRET SAHIN
Uye
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MSKU Birim i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Sablonu

Tablo 1. Birim Kalite Komisyonu Kontrol Listesi

Birimin Kalite Hedefleri Belirlenmistir.

Birim Kalite Komisyonu Yillik Eylem Plani Olusturuldu

Birim Kalite Komisyonu Diizenli Sekilde Toplaniyor

Birim Kalite Komisyonu Tutanaklar1 Mevcut ve Birimin Web Sayfasinda
Yayimlaniyor

XXX

Birimin Basarisini 6lgmek i¢in performans gostergeleri belirlendi ve
sistematikolarak izleniyor

Birimin i¢ ve dis paydaslari belirlenmistir.

Birim i¢ paydaslarindan (personel/6grenci) sistematik olarak geri bildirim
almaktadir.

X XX

Birim dis paydaslarindan (isveren temsilcileri, mezunlar, ciktilar: etkileyen
yada

ciktilardan etkilenen diger 6nemli kurum ve kuruluslar) sistematik olarak
(toplanti,anket vb.) geri bildirim almaktadir.

X

Yil icinde 68rencilerin genis katilimi ile iyilestirmeye acgik alanlarin tespitine
yonelik

olarak en az bir adet Birim Kalite Komisyonu toplantisi gerceklestirilerek
tutanakaltina alinmistir.

X

Alinan tiim geri bildirimler (paydas anketlerine/toplantilarina iliskin
raporlar,

0grenci ders degerlendirme anketlerinin sonuglari) ilgili kurul ve
komisyonlardadegerlendirilmekte ve gerekli kararlar alinmaktadir.

Akademik Programlarin agilmasinda, olusturulmasinda (tasariminda) ve
giincellenmesinde, Universitenin ilgili yonergesinde belirtildigi sekilde
program yeterlilikleri, TYYC ve ulusal/uluslararasi program akreditasyon
sistemlerinin belirledigi esaslar, birim kalite komisyonu, i¢ ve dis paydaslarin
goriisleri ile danisma

kurullarinin gorisleri dikkate alinmaktadir.

Birim Kalite Glivencesi kapsaminda kanit/belge gosterimi ile ilgili sistemini
kurmustur ve isletmektedir.

X

Kalite ¢calismalar1 kapsaminda ve bu rapor sablonunda anlatilan silsile
cercevesindesomut olarak sunulabilecek gelistirilen/ iyilestirilen hizmet ve
faaliyetler

bulunmaktadir.

X

Not: Sadece durumun Birimde saglandigi maddeler icin isaretleme (X) yapiniz.

Kontrol listesinde belirtilmis olan faaliyetlere iliskin tutanak, rapor ve diger kanitlari kayit altina almak Birimin
sorumlulugundadir. Raporun kanit belgelerle ekli olarak olusturulmasi gerekmektedir. Kanit belgeler Kurum
ic Degerlendirme Raporu Orneginde oldugu gibi rapor eki olarak sunulacaktir. Bununla birlikte bir dis
degerlendirme veya kurumsal akreditasyon siirecinde Biriminize yapilacak ziyaret esnasinda kanit gosterimi

kapsaminda bu belgelerin sunulmasi istenebilecektir.
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MSKU Birim i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Sablonu

2.Performans Gostergeleri (YOKAK)

Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Kalite Kurulu Yonetmeligi Cercevesinde, Kurum i¢ Degerlendirme Raporu
(KiDR); Kurumun yillik i¢c degerlendirme siireglerini izlemek, Kurumsal Dis Degerlendirme Programinda
ve/veya Kurumsal Akreditasyon siireclerinde esas alinmak (izere her yil hazirlanmaktadir. KIDR Raporunda
istenilen ve Yiksekdgretim Kalite Kurulu — Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzunda
“Performans Gostergeleri” bashgl altinda yer alan veriler ve agiklamalari asagida belirtilmis olup, istenilen
performans gostergeleri doldurularak asagidaki sablonda belirtilen sorumlu birimlerimiz tarafindan veri girisi
saglanacaktir.

Saglanamayan veriler icin verinin neden sadlanamadidi ile ilgili aciklama girilmeli bununla ilgili alinacak

tedbirler yazilmalidir.

Gosterge 1 Sayi Sorumlu Birim Agiklama
Kalite kaltirinG yayginlastirma amaciyla | ----
ilgili yilda kurumunuzca dizenlenen

faaliyet (toplanti, galistay vb.) sayisi
I Tim Birimler -

Detay
Faaliyet Tiirii (Toplanti, galistay vb.) | Faaliyet Tarihi Katilimci Sayisi Katihmai i¢ Paydaslar
Kalite farkindalik toplantisi (Ornektir) Tiim Birim Personeli
Siireci lyilestirme Calistayi (Ornektir) Tiim Birim Idari Personeli
Gosterge 2 Sayi Sorumlu Birim Agiklama
Kurumun i¢ paydaslari ile kalite stregleri | 3 2 Akademik Kurul, 1 Ogrenci Toplantisi
kapsaminda gergeklestirdigi geribildirim ve Tiim Birimler
degerlendirme toplantilarinin sayisi

Toplanti Giindemi (Konusu) Toplanti Tarihi Katilimci Sayisi Katiimc i¢ Paydaslar

15



MSKU Birim i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Sablonu

Kurumun dis paydaslari ile kalite siiregleri | 4 1 Danisma Kurulu, 1 Mezun-Ogrenci,
kapsaminda gergeklestirdigi geribildirim ve Tiim Birimler Ogrenci
degerlendirme toplantilarinin sayisi




KANIT 1.1.

Etkinlikler
Etkinlik Yil
2021 hd
Kodu Faaliyet Kategorisi Sayi Grafik Veriler
Birim Kurum
ETK-  Bilimsel, Sanatsal, Kiiftiirel ve Spor Etkinlikleri 53 Q
1

S5SP- Sosyal Sorumluluk Frojesi

a
o

2

ETK- Uygulamaya Déniik Hizmet ve Urinler (Egitim/Damsmanhik, Analiz ve 4] ;m Q,
3 Raporloma, Diger Hizmetler) — Akademik Birimler

ETK- Sektorel Bulusma/Toplant, Kariyer Etkinlikleri ve Ogrenci-Mezun 13 212 Q
4 Bulusmas:

ETK- Toplumsal Hizmet Kapsaminda Yapilan Egitimler 10 60 Q
5

Toplam Etkinlik Sayisi: 78

Etkinlikler
Etkinlik Yili
2022 v
Kodu Faaliyet Kategorisi Sayr Grafik Veriler
Birim  kurum

ETK-  Bilimsel, Sanatsal, Kiiltiirel ve Spor Etkinlikleri 50 918 Q
1
55P-  Sosyal Sorumluluk Projesi 0 o Q
2
ETK- Uygulamaya Déndk Hizmet ve Uriinler (Egitim/Damsmaniik, Analiz ve 4] ;m Q,
3 Raoporlama, Diger Hizmetler) — Akademik Birimler
ETK- Sektorel BulusmasToplant, Kariyer Etkinlikleri ve Ogrenci-Mezun 4 227 Q,
4 Bulusmas!
ETK- Toplumsal Hizmet Kapsaminda Yapilan Egitimler 1 [ 45 ] Q,
5

Toplom Etkinlik Sayisi: 55



KANIT 1.3

T.C.
MUGLA SITKI KOGCMAN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Egitim Fakiiltesi Dekanhigt

Say1 :E-89241861-050-547819 23.11.2022
Konu : Birim Danigma Kurullan
Faaliyetleri/Kararlar

STRATEJI GELISTIRME DATRE BASKANLIGINA
figi  : STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGT'nin 11.11.2022 tarihli ve E-68460721-050-
496043 say1l1 yazist
Mugla Sitki Kogman Universitesi Damsma Kurullar1 Yénergesinin 10. maddesinin (e) bendi
uyarinca 2022 Y1h igerisinde Fakiiltemizde gergeklestirilen Danigsma Kurulu toplanti kararlar ilgi yazimz

ekinde yer alan formda rapor haline getirilmis olup, yazimiz ekinde gonderilmektedir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Prof. Dr. Ozgiir YILDIZ

Dekan
Ek: Danmigma Kurulu Kararlari Rapor Tutanagt
Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.
Belge Dogrulama Kodu: PMSWMS-LEK2FS Belge Dogrulama Adresi: https://ebds.mu.edu.tr

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI KOTEKLI Bilgi igin: Kadir KELESOGLU ERgaEE
KAMPUSU KOTEKLI/MENTESE/MUGLA Bilgisayar Isletmeni 3,
Telefon No: (0252) 211-1761 /  Faks No: (0252) 211-1762 Telefon No: 0252211 1642 =83

e-Posta: egitimf@mu.edu.tr  Internet Adresi: http:/www.egitim.mu.edu.tr/
Kep Adresi: muglaskuniversitesi@hs01 kep.tr
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KANIT 1.4.

MUGLA

T.C.
T MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI REKTORLUGU
% ; Egitim Fakiiltesi Dekanhg

Say1 - E-B9241861-060-563315 05.01.2023
Konu :2022 Y1l Kurum Kalite Giivencesi
Sistemine Ogrenci Katlum Faaliyvetleri

STRATEJ GELISTIRME DAIRE BASKANLIGINA

flgi  :STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI'mn 28.12.2022 tarihli ve E-68460721-060-
559041 sayih vazisi

YilksekOgretim Kalite Kurulu Baskanh@ tarafindan Ggrencilerin  yilksekiigretimde kalite
gitvencesi calismalanna kathmlanm artirmak amaci ile Fakiiltemizde 2021-2022 Egitim Ogretim Yih
Giiz Yaryilinda (30 Kasim 2021) Dekan Ogrenci bulusmasi yapilmis 2022 yilinda herhangi bir toplant:
yapilamamis olup, 2022-2023 Egitim Ogretim Yih Bahar Yaryihnda (Mart- Nisan 2023 Aylarinda)
tigrenci faaliyeti diizenlenmesi planlanmakta olup, Dekan Ogrenci Bulusmas: Raporu ve Tablo yazimiz
ekinde génderilmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Prof. Dr. Ozgiir YILDIZ
Dekan

Ek:
1- KALITE GEL[$TIRME‘I’E DONUK FAALIYET, ETKINLIK ve TOPLANTILAR TABLOSU
2- DEKAN OGRENCI BULUSMASI 3 RAPORU

Bu belge givenli elekironik imea ile imealanmogtie.
Belge Dogrulama Kodw LOMI2C-5GDTAG Belge Dogrulama Adresi: hips:/ebds muwedu ir
MUGLA SITEI KOCMAN UNIVERSITES] EGITIM FAKULTESI KOTEKLL Bilgi ipin: Suar CADIR  EEREEREE

g st

KAMPUSO KOTEKLIMENTESEMUGLA Bilgizavar lsletmeni 85




KANIT 1.5.

T.C.
MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Egitim Fakilltest Dekanhif
Sayr @ E-R9241861-050-474466 12.09.2022
Konu : Akademik Kurul Toplantis:
DAGITIM YERLERINE
2022-2023 Fakiiltemiz Akademik Kurul Toplantist 13.00 2022 Saly gfinil saat 14:30da Fakilltemiz

Giizel Sanatlar Egitimi Boliimti Konferans Salonunda yapilacakur.

Bilgilerinizi ve sz konusu toplantimn Bolimin{iz Ofretim elemanlarna imza karsithi
duyurularak, Akademik Kurul Toplantisina katthimlarinin saglanmas: hususunda gerefiini dnemle rica
ederim.

Prof. Dr. Ozgiir YILDIZ
Dekan

Dagitim:

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliim Bagkanlifina
Egitim Bilimleri Boliim Baskanlifina

Gilzel Sanatlar Egitimi Boliim Bagkanh@ina

Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Béliim Baskanhi@ina

Ozel Egitim Boliim Bagkanhina

Temel Egitim Bolim Bagkanhgina

Tirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliim Bagkanhfina

Yabanci Diller Egitimi Bsliim Bagkanhi@ina

Bu belge glivenli elektronik mza tle imzalanmgtir.
Belge Dogrutsma Kodu: RMJUKA-3IKMAE2 Belge Dogrulama Adresic bitps://ebds mu edu.ir
MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI KOTEKLI Bilg icin: Abmet Faruk  Z958%
KAMPUSU KOTEKLIMENTESEMUGLA KASIKARA §
Telefon Nox (0252) 211-1761 /  Faks Nox (0252) 211-1762
e-Posta: egitim@mu.edutr  Internet Adresi: hitp://www.egitim mu.edu tr/ Telefon No: 0 2522111837 £58
Kep Adresic muglaskumiversstesi@hs01 kep.tr o

KANIT 1.6



Egitim Fakaltesi Matematik Ogretmenligi Cekya University South Bohemia in Ceske Budejovice
- |
Egitim Fakiltesi Miizik Ogretmenligi Gekya University of Hradec Kralove
Egitim Fakiiltesi Miizik Ogretmenligi Macaristan |Kaposvar University
Egitim Fakdltesi Miizik Ogretmenligi Makedonya |St Kliment Ohridski University - Bitola
Egitim Fakdiltesi Miizik Ogretmenligi Polonya Adam Mickiewicz University in Poznan (Fac. of Ped. & Fine Arts)
- |
Egitim Fakiiltesi Okul Oncesi Ogretmenligi Hollanda Hogeschool Van Armhem En Nijmegen (HAN University)
Egitim Fakiiltesi Okul Gncesi Ogretmenligi Cekya University of Hradec Kralove
Egitim Fakiiltesi Okul Gncesi Ogretmenligi Macaristan | Kaposvar University
Egitim Fakiiltesi Okul Oncesi Ogretmenligi Slovakya Trnava University
- |
Egitim Fakiiltesi Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Almanya Gmiind University of Education
Egitim Fakaltesi Rehberlik ve Psikolojik Damgmanlik Litvanya Kaunas University of Technology
Egitim Fakiltesi Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Romanya University of lasi
- |
Egitim Fakiiltesi Sinif Ggretmenligi Hollanda Hogeschool Van Amhem En Nijmegen (HAN University)
Egitim Fakdltesi Sinif Ggretmenligi Cekya University of Hradec Kralove
Egitim Fakdiltesi Sinif Ogretmenligi Macaristan  |Kaposvar University
Egitim Fakaltesi sinif Ogretmenligi Slovakya Trnava University
Sosyal Bilgiler Ggretmenligi Hollanda Hogeschool Van Amhem En Nijmegen (HAN University)
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Cekya University of Hradec Kralove
Sosyal Bilgiler Ggretmenligi Slovakya Trnava University
- |
Egitim Fakiiltesi Tiirke OFretmenligi Hirvatistan  |University of Zagreb

KANIT 1.7



2022 Yili iginde Erasmus Personel Hareketliligi kapsaminda katilimer olmus personel listesi (Giden Personel)

# Adi Soyadi Boliimii Misafir Oldugu Universite Ulke Hareketlilik Tipi |Hareketlilik Dénemi

1 Seval Ayne KARACABEY Almanca Ogretmenligi Paderborn University Almanya |Ders Verme 12-16 Aralik 2022
Psikolojik D Ik "

2 |alper KARABABA RZ'hgec:'l'ik SMISMAMIKVE | University of Lisboa Portekiz |EgitimAlma  |4-8 Temmuz 2022

2022 Yili iginde Erasmus Personel Hareketliligi kapsaminda misafir edilmis personel listesi (Gelen Personel)

Matopolska in Oswiecim

# Adi Soyadi Geldigi Boliimii Gonderen Universite Ulke Hareketlilik Tipi |Hareketlilik Dénemi
: s e C. C. Witold Pilecki State Uni ity of
1 Barbara POWAZA KURKO |ingilizce Ogretmenligi e . flec I_ a_ & University o Polonya  |Ders Verme 9-16 Mayis 2022
Matopolska in Oswiecim
) e - C. C. Witold Pilecki State University of
2 |lwona WALDZINSKA ingilizee Ogretmenligi ty Polonya  |Ders Verme 9-16 Mayis 2022

KANIT 1.8.

2022 Yiliiginde Erasmus Ogrenci Ogrenim Hareketliligi kapsaminda katiimer olmus 8grenciler listesi (Giden Ogrenci)

P Ogrenci Ogreni - Lo o L
# Adi Soyad Balimii grenct grenim . |Misafir Oldugu Universite |Ulke Hareketlilik DGnemi
Mumarasi  |Kademesi
- - . Bielefeld University of
1 Feyza Nur DOYRAN Almanca Ogretmenligi 180641028 |Lisans |e e_ © .n|\rer5|ty © Almanya |Bahar 21-22
Applied Sciences
o . - . Bielefeld University of
2 Noyan BUYUKGUL Almanca Ogretmenligi 170641004 |Lisans i ; Y Almanya |Bahar 21-22
Applied Sciences
S ) . Adam Mickiewicz University
3 Mecip GUNDUZ ingilizce Ogretmenligi 210611601 |Lisans in Poznan Polonya  |Giiz 22-23
) . . : State University of Applied .
4 Aysenur ATAS ingilizce Ogretmenligi 210611604 |Lisans ) ) ty of App Polonya |Gz 22-23
Sciences in Wloclawek
5 Ceylin CEYLAN Almanca Ogretmenligi 180641015 |Lisans Universitat Duisburg-Essen  [Almanya |Giz 22-23
Psikolojik Danmismanlik ve
[ Goksu Mirag SERTSEVER Rehberllik g 200643015 |Lisans University of lasi Romanya |(Giz 22-23
2022 Yiliiginde Erasmus Ogrenci Ogrenim Hareketliligi kapsaminda misafir edilmis &renciler listesi (Gelen Ogrenci)
e Ogrenci Ogrenim . N . S
# Adi Soyad Balimii ., |GGnderen Universite Ulke Hareketlilik DGnemi
Numarasi  |Kademesi
1 Alexandra Kulichova ingilizce Ogretmenligi 220611E01 |Lisans Trnava University Slovakya |Glz 22-23




- Erasmus+

ERASMUS+ PROGRAMME (2021-2027)
Study Mobility of Higher Education Students

CERTIFICATE OF ATTENDANCE
(Confirmation of Study Period)

It is hereby certified that

Hame and surname

Noyal Biyiikeiil

Date of birth 3.7.1992 Hationality Turkey
registered student of

Sending HEI MOGLA SITEI EOCMAN UNIVERSITY
Country TUREEY Erasmus ID Code TE MONGLADL ][] E10193796

followed and successfully completed a period of study

as an incoming participant of student mobility at
Receiving HEI Fachhochschule Bielefeld (Bieslefeld TAS)
Country Germany Erasmus ID Code | DE BIELEFE 02 ] (0]
during the

Academic year 2021 /2022 Semester | [] Zutumn = Spring [ Full vear
From (dd/md/yyyy) | 01/03/2022 Till (dd/md/ yyyy) 30/08/2022

The student was accepted

within the framework of ERASMUS+ Programme Student Mobility for Study,
based on the Inter-institutional Agreement between the two institutions,

and in accordance with the Learning Agreement

signed between the student, the sending institution, and the receiving institution

prior to the mobility period.

Hame of the signatory

Hannah Méhring

!
un

Function Incoming Advisor
. - !'1|'F_.h:_'chl'J]EE.E:IIE:ngd b
Date 30/08/2022 Signature and stamp o FACRA=E jied Sciends
|y nenety of ApPIED -
"'\;i.uiq—nr'ﬁfice
Frice EuTTE
e mkiion 1

-3351 g E,-,-;:_]efeid



Higher Education
Learning Agreement for Studies Mecip Gindiz

necips7 1 @gmail com

Academic Year 20222023
First Date of
Lasl name(s) is) birth Gender MNationality
Giindiiz Necip E””"W'j Male Turkey
Student
Field of education clarifi-
Field of education cation Study cycle
Teacher training with subject spe- Bachelor or equivalent first cy-
clalisation (0114) English Language Teaching |/ (EQF lavel 6)
) Erasmus Contact person
Name Fm:u]tgﬂ)a- code (if appli- | Address Country | name ; email;
L cahle) phone
Sending
Institution
S Mugla Sitki E:;;EET ﬁgl? Damet Kutucundlu
Kocman Uni- g TR MUGLAOL Mugla Turkey { intoffice@mu.e-
arsi Language Teach- dutr/
varsity ing / .
) Erasmus Contact person
Name Fm:u]tgﬂ)a- code (if appli- | Address Country | name ; email;
L cahle) phone
Recelving
Institution y
nstituti :ﬂ;m:z;i;@f Faculty of Edu. PL POZ. Jagoda Jaslula /
h‘[l;:j{l awlcza ?annnal Studies MANOL Poznaf Poland erasmus@amy.e-
w Poznaniu : du.trf

The level of language competence in that the student already has or agrees to acquire by the start of the study period

is: English B1

Planned period of the mobility: from [month/vear] 10-2022 to [month/vear] 02-2023




Republic of Turkey

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITY -
F==—— International Relations Office Erasmus+
‘«oo‘:?“;
YAy n”

ERASMUS+ PROGRAMME
Study Mobility for Higher Education Students

CERTIFICATE OF ATTENDANCE

It is hereby certified that

Name and surname | Alexandra Kulichova
Date of birth 5% July 2002 Nationality | Slovak

registered student of

Sending HEl | Trnava University in Trnava

Erasmus ID Code SK TRNAVAO1l Country Slovakia

followed and successfully completed a period of study as an exchange student at

Receiving HEl | Mugla Sitki Kogman University (MSKU)

Erasmus ID Code TR MUGLAO1 Country | TURKEY

during the
Academic year | 2022-2023 Semester | (A Autumn [ Spring [0 Fuli year
From (dd/md/yyyy) 05/09/2022 Till (dd/md/yyyy) 21/01/2023

The student was accepted
within the framework of ERASMUS+ Student Mobility for Study,
based on the Inter-institutional Agreement between the two institutions,
and in accordance with the Learning Agreement
signed between the student, the sending institution, and the receiving institution
prior to the mobility period.

Name of the signatory Demet KUTUCUOGLU, MSc.

RtV
Function | Erasmus+ Programme Manager / m&
o R
Signature
Date 20/01/2023 and stamp

Address: Mugla Sitki Kogman Oniversitesi, Uluslararas: [liskiler Koordinatorligu, Merkez Yerleske
Kotekli Mahallesi, Mentese, 48000 Muila, TURKIYE



SINALE-CArnmc L rmumune HE Loarming Agrewmars for ciudiess- 2016

- Erasmus+

Higher Education:
Learning Agreement form

Student’s name: Goksu Mirac SERTSEVER

Academic Year 2022/2023

Last
e nama{s) First name(s) Dateof birth | Nationality® Sex [M/F) Study cycle” Field of education *
tudent
SERTSEVER Gaksu Mirag 13.10.2001 Turkish f EOF levels | Peveholopical Counseling and
Guidarce
Faculty/Departmen | Erasmus code®
Name t (if applicable) Addi Country Contact person name”; email; phone
P Prof. Dr. Regat UNAL
1
MUGLA K?ﬂ :: Lt (Institutional Coordinator)
SITKI INTERNATIONAL 2 Ahy ERIK, MS¢
T 4R00D T .
Sending KOCMAN RELATIONS OFFICE RMUSLAL MENTESE UREEY (Erasmus+ Programme Manager}
institution | UNIVERSITY MUGLA e
+90 252 211 3251
Faculty/ Erasmus code
Name Department |if applicable) Address Country Contact person name; emall; phone
Alexandru
Recelving 1 Department of aid. Carol |, . E )
institution || ;" cu“l‘a Internaticnal RO 1sH02 nr-11,GP ROMANA ar nN:m'L?m'-" i ei?&?izouao
¥ Relations 700506 S IANCUALLS
of lasi
Before the mobility
Study Prog at the Iving Institution
Table A
Before the Planned period of the mobility: from [month/year] 09/ 2022 to [month/year] 02/2023
| mability
Semester Number of ECTS credits (or
Component” code C title at the Receiving Institution [eg lent)’ to be ded
(if any) (as indicated in the course catalogue’) autumn/epring; by the Receiving Institution
termi upon ful complets
3106007001050121352% Management of Educational Institutions Autumn 6
31060080010501213137 Career puidance and Counselling Autumn 4
31060080010501213135 Personality Assessment Autumn 5
31060070010501213532 Didactics of Educational Scences Autumn 13
31060070010501223542 Atternative Communication for People with Special Needs A 3
310600700105L1223543 Schoo! Orientation and Vocational Guidance for Children with Special Needs Autumn 3
31060070030S5L 1223540 | Giftedness Psytholm and Education Autumn 4
| Total: 31

https://www.uaic.ro/en/international/international-students/course-catalog-for-ncoming-students/

The level of language competence® in English [indicote here the main lrgunge of instruction] that the student already has or agrees ta acquire by 1he start of the

studyperiodis: A1 A2 Blm 820 (€10 €20 Native speaker =
gnition ot the 9 [nstituti
Table B Component o : T Semester Number of £CTS credits (or
Before the code comz;:ﬂ::;:m:f:\:::uﬁm |e.g. autumn/spring; quivalent) to be rec d

mobility (f any} term) by the Sending Institution

£6B00120 Turk Efitim Sistem| ve Okul Yonetimi Autumn 3

PDRICO0I Mesleki Rehberlik Autumn 2

POR30003 Psikalojik Testler Autumn 3

£BB000GO Egitimde Olgme ve Degerlendirme Autumn E]

£BB00320 Ofrenme Glgligi Autumn 4

£BB00330 Oretimi Bireysellestirmek ve Uyarlamak Autumn a

£6500260 Kapsayio Egitim Autumn 4

Total: 23




B

Cormminson

ERASMUS+ PROGRAMME (2021-2027)
Study Mobility of Higher Education Students

CERTIFICATE OF ATTENDANCE
(Confirmation of Study Period)

It is hereby certified that

Name and surname ‘ FEYZA NUR DOYRAN

Date of birth | 04.08.1998 Nationality Turkish
registered student of

Sending HEI | MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITY

Country ‘ TURKEY Erasmus ID Code | TR MUGLAD1 | oID ‘ E10193796

followed and successfully completed a period of study
as an incoming participant of student mobility at

Receiving HEI | Fachhochschule Bielefeld (Bielefeld TUAS)

DE BIELEFELD
Country Germany Erasmus ID Code 02 OID
during the
Academic year ‘ 202272023 | Semester ‘ [0 zZusumn E Spring [ Full vear
From (dd/md/yyyy) ‘ 02/03/2022 |T1'll (dd/ md/yyyy) | 29/08/2022

The student was accepted
within the framework of ERASMUS+ Programme Student Mobility for Study,
based on the Inter-institutional Agreement between the two institutions,
and in accordance with the Learning Agreement
signed between the student, the sending institution, and the receiving institution
prior to the mobility period.

Name of the signatory | Hannah Mohring

Function | Incoming Advisor

Date 29/08/22 Signature and stamp

Lol

.. -hnochschule E:'e!'e.felld
o analOffice
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ERASMUS+ PROGRAMME (2021-2027)
Staff Mobility for Teaching
CERTIFICATE OF ATTENDANCE
(Confirmation of Teaching Mobility Period)
It is hereby certified that
| surname Seval Ayne Karacabey
06.06.1976 ol Turkish

teaching staff member of

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITY
TURKEY TR MUGLAO1 m E10193796

successfully completed a period of teaching activity (lectures, seminars etc.) of total
hours as an incoming participant of teaching mobility at

Paderborn University

[ ]

20..22.../20..23..... | Duration of physic
12.../.12.../...2022.... | Till (dd/ Bl 16../.12.../2022........

within the framework of ERASMUS+ Programme Staff Mobility for Teaching,
based on the Inter-institutional Agreement between the two institutions,
and in accordance with the Mobility Agreement signed between the teaching staff, the
sending institution, and the receiving institution
prior to the mobility period.

Cornelia Zierau

Departmental Coordinator

\NiVa

.16




Higher Education
Learning Agreement for Studies Caylin Ceylan
Erasmus+ caylincevlan@posta. mu.edu. tr

Academic Year 2022,/2023
Last name(s) First name(s) Eﬁ:;"{ Gender Nationality
Caylan Ceylin 1999'03'0 Female Turkey
Student
Field of education iﬂid of sdmcation charifica- Study cycle
Bachelor or equivalent first cy-
Languages (023) German Language Education cle (EQF level 6)
Erasmus Contact person
Name Faculty Depart- | . 4, (If appli- | Address Country | name ; email;
ment
cahble) phone
Sending
Institution Muala S Faculty of Ed
ugla Sit- aculty of Educa- .
ki Kocman | tion/German Lan- | TR MUGLA0O1 | Mugla Turkey ﬂ: EL“‘ i E“";'f
Univarsity guage Education / ico@miLedu.tr/
Erasimiiis Contacl parson
Name Facullly Mepart- | . de (if appli- | Address Country | name; email;
men cable) phone
Recabving
Insttution Humanities {Gels-
Universitat teswissen- Laura Seidel |
Duis- schaften)/German D ESSENO4 Essen Germany | exchange incom-
burg-Essen Language Educa- Inga@uni-dus.da |
tion /

The level of language competence in that the student already has or agreas to acquire by the start of the study pariod
is: German B2

Planned pariod of the mobility: from [monthfvear] 10-2022 to [monthivear] 02-2023




MUGLA Republic of Turkey - Erasmus+

MUGLA SITKI KOGMAN UNIVERSITY

— International Relations Office

ERASMUS+ PROGRAMME
Teaching Mobility for Higher Education Staff

CERTIFICATE OF ATTENDANCE

It is hereby certified that

Barbara Powaza-XKurko J

member of academic staff at

Cavalry Captain Witold Pilecki State University of
Maiopolska in OSwiecim (PL PL OSWIECIOl), Poland

visited and performed teaching activities of total _s_ hours at

Mugla Sitk: Kogman University (TR MUGLAOL), Turkey J

Host HE! (Erasmus ID Code), Country

delivering lectures/seminars within the Department of English Language Teaching, Faculty
of Education, in the subject area of Polish Literature.

between

| 09.05,2022 | ana | 16.05.2022

day/month/year day/month/year

within the framework of ERASMUS+ PROGRAMME Teaching Mobility,
based on the Inter institutional Agreement between the two institutions,
and in accordance with the Mobility Agreement for Teaching Staff
signed trilaterally prior to the mobility period.

Signature
Date 16.05.2022 and stamp
O':v __,-": N/,
Name of the signatory Demet Kutucuoglu, MSc. w > J
Function Erasmus+ Programme Manager I

—— Address: Mugla Sitki Kogman Universitesi Uluslararasi lliskiler Koordinatarigl Katekli Mahallesi -Mentese-48000 Mugta
Phone: —30 252 211 1960 Fax: =80 252 211 1051 e-mail: Intoffice@mu.edu.tr



MUGLA Republic of Turkey - Erasmus+

— MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITY

— International Relations Office

ERASMUS+ PROGRAMME
Teaching Mobility for Higher Education Staff

CERTIFICATE OF ATTENDANCE

It is hereby certified that

Iwona Ewa Waldzifska

member of academic staff at

Cavalry Captain Witold Pilecki State University of
Malopolska in OSwiecim (PL PL OSWIECIO1l), Poland

visited and performed teaching activities of total _&_ hours at

[ Mugla Sitki Kogman University (TR MUGLAD1), Turkey

MHost HET (Erasmus ID Code), Country

delivering lectures/seminars within the Department of English Language Teaching, Faculty
of Education, in the subject area of Polish Culture.

between

| 09.05.2022 |and |
day/manth/year

16.05.2022 |

day/month/year

within the framework of ERASMUS+ PROGRAMME Teaching Mobility,
based on the Inter institutional Agreement between the two institutions,
and in accordance with the Mobility Agreement for Teaching Staff
signed trilaterally prior to the mobility period.

Signature
Date 16.05.2022 and stamp

Name of the signatory Demet Xutucuoglu, MSc.

Function

Erasmus+ Programme Manager l

RL.__. iAA A Aty 1Arn Poo

@ Address: Mugla Sitk: Kogman Universitesi Ulusiararas: lliskier Koordinatordigo Kotekli Mahalles: -Mentese-48000 Mugla

AR ALA AT IACY w scdll latalllan Miac adi se



GINAAC-tanes (V-Erasmes~ FE Leaming Agreement for studiess 2045

- Erasmus+

Higher Education

Learning Agreement for Studies

Aysenur ATAS
Academic Year 202272023

Student Last name(s) First name(s) Date of birth Natlonality Sex [M/F) Study cycle® Field of education’
ATAS Aysenur 23.09.2000 Turkish F EQF Level 6 023, Languages
Erasmus code’
Name Faculty/Department (if applicable) Address Country Contact person mame”; email; phone
: Prof. Dr. Regat UNAL
Muiila Sitk K&‘:: : (Institutional Coordinator|
= INTERNATIONAL TR MUGLAOL 48000 TURKEY Ahu ERIK, MSc.
Sending sk RELATIONS OFFICE (Erasmus+ Programme Manager)
University MENTESE B
Institution MUGLA intofficoPmu odu ir
+90 252 211 3251
Erasmus code
Name Fu'uhﬂ Department (if applicable) Address Country Contact person name; emall; phone
State
University of 13 :;‘:;?)0 Malgorata Waik
Receiving Apolied PLWLOCLAWO2 WLC;CLAWEK POLAND malgorzata. waski® puz.wioclaweic pf
Institution || < sonces in i eiony + 48 668 075 512
Wicclawek
Before the mobility
Study Progromme ot the Recelving Institution
Planned period of the mobility: from [month/year] 09/2022 to [month/year] 01/2023
Table A Component® i S Number of ECTS credits (or equivalent)’
Before the code o t y indi '?‘:.:(‘;:: M: u:nstm;;lon [eg. autumn/spring; to be ded by the Receiving
mobility {if any) 28 e i term) Institution upon ful completion
Methodology of English Language Teaching Autumn 2
English Language Practice- Integrated Skills Autumn 18
Business English Autumn 1
Didactics of Forelgn Language Teaching Autumn 2
Introduction to Literature Autumn 1
English Culture Autumn 1
Total:25

Web link 1o the course catzlogue at the Receiving Institution describing the learning cutcomes: [web link to the relevant information)

study period Is: A1 01 A201 BID B2~

The level of language competence” in English [indicate here the main language of instruction] that the student already has or agrees to acquire by the start of the
€10 (€22 Native speaker O

Recognition at the Sending Institution
mpone Semester Number of ECTS credits {or equivalent
a:::: :n Co code " COmponem titie ot the Sanding institution |e.g. autumn/speing; to be recognised by t‘he ;:mlm :
mobility fif any) |&s indicated in the course catalogue) term)| Institution
AE elective 5 Autumn E}
ME alective 5 Autumn 4
ME elective & Spring 4
10O 40005 Translation Autumn 3
£A8 00100 Specig) Education and inclusion Autumn 3
DO 30005 Teoching Languoge ond Literature 1 Autumn 3
GKD 00010 Community Service Applcatians Autumn 3
Total 24

Provisions applying if the student dogs not complete successfully some educational components: (web Mnk to the relevant information]




INALL-C-Arnex V-Lramune ML Laarning Agrewmens for wudbess- 2015

Higher Education
- E + oy 5033/2023
rasmus Learnlng Agreement for Studles Academic Year 2022/2023
Commitment
By signing ths document, the student, the Sending Ir nd the R e confirm that they approve the Learning Agreement and that they wil comply with all the
arangemonrts agreed by all parties. Sending and R e o apply all the principles of the Erasmus Charter for Higher Education relating 1o mobility for stuckes (or the
principles agreed in the inter AR for insei fozated in Partner Countries). The Sending Institumtion and the student should 50 commit 1o what & set out in the
& Frant agr .The R confirms that the educational components ¥sted in Table A are in line with lu course catalogue and should be avaiable to the studant
The Sending Institution commits to rxomu all the credits gained at the Recening ) for the suc Full wo! and to count them towards the

student’s degree 3s described in Table B. Any exceptions 1o this rule are documented in an annex of this Learning w'mm and uveed by 3 parties. The student andtheReceiing

Institution will communicate 1o the Sending Institution ary problems of changes vegrﬂi:i the uﬂ Drogramme. responsible persoes and/or study penod
Commitment Name Email Position Date Signature
Student Aysenur ATAS syssenuratas@pmail.com Student 26.05.2022 z é g e
Responsible person'® at : Departmental - !
theSending Institution $eyda Selen CIMEN, PhD, seygaselen Bmy,edutr Cocndiabos 26.05.2022 - Vo A
Responsible person at
theReceiving Institution !

*Nationality: country to which the person belongs administratively and that issues the ID card and/or passport.
“Study cycle: Short cycle (EQF level 5) / Bachelor or equivalent first cycle (EQF level 6) / Master or equivalent second cycle (EQF level 7) /
Doctorate or equivalent third cycle (EQF level 8).

*Field of education:ThelSCED-F 2013 search tool available at http://ec.europa.eu/education/tools/isced-f_en.htm should be used to find
the ISCED 2013 detailed field of education and training that is closest to the subject of the degree to be awarded to the student by the
Sending Institution.

‘Erasmus code: a unique identifier that every higher education institution that has been awarded with the Erasmus Charter for Higher
Education (ECHE) receives. It is only applicable to higher education institutions located in Programme Countries.

"Contact person: person who provides a link for administrative information and who, depending on the structure of the higher education
institution, may be the departmental coordinator or works at the international relations office or equivalent body within the institution.
¥ An "educational component" is a self-contained and formal structured learning experience that features learning outcomes, credits and
forms of assessment. Examples ofeducational components are: a course, module, seminar, laboratory work, practical work,
preparation/research for a thesis, mobility window or free electives.

'Course catalogue: detailed, user-friendly and up-to-date information on the institution’s learning environment that should be available
to students before the mobility period and throughout their studies to enable them to make the right choices and use their time most
efficiently. The information concerns, for example, the qualifications offered, the learning, teaching and assessment procedures, the level
of programmes, the individual educational components and the learning resources, The Course Catalogue should include the names of
people to contact, with information about how, when and where to contact them,

*ECTS credits (or equivalent): in countries where the "ECTS" system is not in place, in particular for institutions located in Partner
Countries not participating in the Bologna process, "ECTS" needs to be replaced in the relevant tables by the name of the equivalent
system that is used, and a web link to an explanation to the system should be added.

' Level of language competence: a description of the European Language Levels (CEFR) is available at:
https://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-language-levels-cefr

“Responsible person at the Sending Institution: an academic who has the authority to approve the Learning Agreement, to exceptionally
amend it when it is needed, as well as to guarantee full recognition of such programme on behalf of the responsible academic body. The
name and email of the Responsible person must be filled in only in case it differs from that of the Contact person mentioned at the top
of the document.

“Responsible person at the Receiving Institution: the name and email of the Responsible person must be filled in only in case it differs
from that of the Contact person mentioned at the top of the document,



- Erasmus+

ERASMUS+ PROGRAMME (2021-2027)
Staff Mobility for Training

CERTIFICATE OF ATTENDANCE
(Confirmation of Training Mobility Period)

It is hereby certified that

Title LNuneandmme l Alper KARABABA

Date of birth | 01.01.1992 ' Nationality Turkish

staff member of

Sending Institution l MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITY

Country | TURKEY | Erasmus 1D Code | TR MUGLAO1 | ob | E10193796

successfully completed a period of training activity
as an incoming participant of training mobility at

Receiving Institution/Enterprise | Universidade de Lisboa

Country| Portugal l Erasmus ID Code (if applicable) I P LISBOAl09
during the

Academic year | 2021/2022 | Duration of physical mobility (days) | 5

From (dd/md/yyyy) | 04/07/2022 | Till (dd/mdiyyyy) | 08/07/2022

within the framework of ERASMUS+ Programme Staff Mobility for Training,
based on the acceptance of the participant by the host institution,
and in accordance with the Mobility Agreement signed between the staff member, the
sending institution, and the receiving institution/enterprise
prior to the mobility period.

Name of the signatory | Aus {z¢a o

Function I(‘z;d)&u& Alcis!nu\’

Date DX/0% 72033 | signatore and stamp/ § ZAo— T

KANIT 2.1.




MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI FAKULTE KURULU KARARLARI

Toplant Tarihi :04.08.2022

Toplant Sayisi :146

KARAR 1- Fakiiltemiz Temel Egitim Balimi Simf Egitimi Anabilim Dal miifredat programi
gincelleme talebinin  balumden  geldigi ekteki sekliyle uygun olduguna, konunun
{Iniversitemiz Senatosuna arzina oy birligiyle karar verildi.

[imzal

Prof. Dr, Ozglir YILDIZ

Dekan

{imza)
prof. Dr. Bilal DUMAN
Egitim Bilimleri Bolim Bagkam

(imza)
Prof.Dr. Lale ALTINKURT
Uye

limza)
Prof.Or. Aycan CICEK SAGLAM
Uye

{imza)
Prof.Dr. Sabri SIDEKLI
Temel EEitim B&lim Bagkan

(imza)
Doc.Or. Zafer TANGULU

Tirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi BSIGm Baghkam V.

{imza)
Dioc.Dr. Giilce COSKUN SENTURK
Guzel Sanatlar Egitimi Bolim Bagkan

(imza}
Dr.Ofr.Uyesi Hatice AKCAKAYA
Ozel Egitim Balim Baskam

m f ) P
PN

Raporior

{imza)
Doc.Dr. Meryem GORECEK BAYBARS
Matematik ve Fen Bilimleri EEL.BGL. Bagkan V.

(imza)
Prof.Or. C. Ergin EKINCI
Uye

{imza)
Prof.Dr. Nevide DELLAL
Yabanc Diller Egitimi Balim Baskani

(Yillik izinli)
Dog. Dr. Ozgiir ULUBEY
Uye

(imza)
Dog. DOr. Mecdet AYKAC
Uye

(imza)
Doc.Dr. Mige ADNAN
Bilgizayar ve Ogrt. Teknolojileri Egt.BOL Bk,

{imza)
Dr.Ogr. Uyesi Halim SARICAOGLU
Uye



T.L.
MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Egitim Fakilltesi Dekanlig
Temel Egitim Bilim Bagkanhd

Say1  : E-61689417-104-304602 23.07.2022
Konu : Egitim - Ogretim Programlan

EGITIM FAKULTESI DEKANLIGINA

20212022 epitim-igretim yilindan itibaren kayit yaptirmig Sy f Odretmenligi lisans Garencilering
kapsavacak sekilde meveut programin giincellenmesine ve gnerilecek degisiklik tekliflerimize iliskin
17.06.2022 31 tarib/sayil Bolim Kurulu Karar, 17.06.2022/14 tarihsayil Simf Egtimi Anabilim Dal
Kurulu Karar ile Program Giincelleme dosyas) yaznmiz ekinde giinderilmekte olup, konunun Fakiltermiz
Kurulunda degerlendirilmesi hususunda:

Bilgilerini ve geregini arz ederim.

Prof. Dr. Sabri SIDEKLI
Baliim Baskam

Lk:

[« 17.06.2022-31 tarih-sayih Balim kurulu KBaran

- 17.006,2022-14 tarih-savih Sio0f Egitimi ABD Kurulu Karan
3 Syt Eginmi Giincelleme Dosyalan

By belee stvenli glektronib imew e anealammisir
Belge Dogrulama Kodu: AFSAL KAWL Halue Dogruluma Adresi: ps: chds.mucduw e
MUGLA SITED KOO AN CNIVERSITESE FGITIM FARCLTESL KiOTTRLI =15
FoaIPT S0 KOTERLD MESTESE SIUGLA
Teloton So: 232201 140 Faks Noo 0232200 1762
eePusbin cgitimtio nedintr Intermel Sadresic waca caiimomedo i
ko Adrasi: |'|'|.|_|l|:|.-\.k||1'||'| crsibestiu hsdd | keptr




TEMFEL EGIiTiM BOLUM BASKANLIGI

Toplann Tarihi: 17.06.2022 Toplanti Sayis: 31

BOLUM KURULU

GUNDEM:

1-2022-2023 egitim-Sgretim yilinda Bélimiimiz St Egitimi Anabilim Dali'na kurum digi
vatay gegls ile alinacak Birenci kontenjanlanmn belirlenmesi,

2-Bolumimiz Sif Egitimi Anabilim Dal program giincellenmesinin giriisilmesi.

1-2022-2023 egitim-Ggretim yilinda Balimiimiz Simf Egitimi Anabilim Dab 2 ve 3. simflara
kurum disi vatay gegis ile S'er adet dgrenci alinmasimin Anabilim Dalindan geldifs sekliyle
kabuliine,

2-Béliimiimiiz Suut Egitimi Anabilim programu giincellemesinin Anabilim Dalindan geldigi
ekteki seklivle kabuliine oy birlifiyseleger ile karar verildi.

FProf. Dr.
g Biilim Baskam
Ry
Dag. gl: Sayim TAY . .
Biolim Baskam Yrd. Simif EgiMmi ABD Baskam

Dog. Dir. Seda ATA
Okul Oncesi Egitimi ABD Baskam V.



SINIF EGITIMI ANABILIM DALI BASKANLIG]

Toplanti Tarihi: 17.06.2022 Toplant: Sayisi: 14

ANABILIM DALT KURLLU

GUNDEM:

1-2022-2023 egitim-cgretim yilinda Anabilim Dalimiza kurum digt yolay gegis ile alinacak
ddrenci kontenjaniaroin helirlenmesi

2-Anabilim Dalinuz programu gineellenmesinin goérislilmesi

KARAHK : )
1-20122-2023 efitim-Ggretim yilnda Anabilim Dalmie 2,34 similara kurum dig yatay gegls
e 57er adel Bgrenci ahmmasing,

2. Anabilim Dalimiz prograrinm ekteki sekilde glincellenmesine oy birliG1 o 11
karar verildi

ProffUr, SabfisIDEK
Aggabilom Dal Hag

Prof. Dir. Siileyman CAN
Uve Craal)

- C P
P
Do rié.q:uru.._é,}:m.r,n PEHLIVAN

Lhve

ir
Do, Dy

Csavim ARKTAY
Live

P

Dog. DrEmel GUVEY AKTAY

Lwe

Dug. Dr. Ahmet Sadan OKMEN

[Tye

LR )
Due. Dr, Ksmet DELIVELI

l.}l.'

Oar. Gir, Siman NALCACT
Lyve
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KANIT 3.1.

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
EGIiTiM FAKULTESi YONETIM KURULU KARAR ORNEGI

Toplanti Tarihi:05.03.2021 Toplanti Sayisi 890

KARAR 1- STEM Egitimi konusundaki arastirmalarini yiritmek tzere 15 Eyltl 2021 — 15 Aralik 2021
tarihleri arasinda Amerika Birlesik Devletleri Minnesota Eyaletinde bulunan University Of Minnesota'ya
misafir arastirmaci olarak kabul edilen Fakiiltemiz Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Bolimu 6gretim
Uyelerinden Dog.Dr. Ulag KUBAT'In, s6z konusu tarihler arasinda (yol dahil) yolluksuz-yevmiyesiz olarak
2547 Sayih Kanun’un 39. maddesi uyarinca gorevlendirilmesi oy birligiyle uygun goértlmis olup,
konunun Rektorlik Makamina arzina karar verildi.

(imza)
Prof.Dr. Ozgiir YILDIZ
Dekan

(imza) (imza)
Prof. Dr. C. Ergin EKINCIi Prof. Dr. Lale ALTINKURT
Uye Uye
(imza) (imza)
Prof. Dr. Aycan CiCEK SAGLAM Dog¢.Dr. Aylin CAM
Uye Uye
(imza) (imza)
Dog.Dr. Zafer TANGULU Dr.Ogr.Uyesi Ozkan CELIK
Uye Uye

ASLI GIBIDIR

Gultekin GUVEN
Raportor



MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
EGiTiM FAKULTESI YONETiIM KURULU KARAR ORNEGI

Toplanti Tarihi:12.11.2021

Toplant: Sayisi 918

KARAR 4- STEM Egitimi konusundaki arastirmalarini yiritmek lizere 16 Aralik 2021 — 15 Mart
2022 tarihleri arasinda Amerika Birlesik Devletleri Minnesota Eyaletinde bulunan University Of
Minnesota'ya misafir arastirmaci olarak kabul edilen Faklltemiz Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi
Bolumi 6gretim Uyelerinden Dog.Dr. Ulag KUBAT'In, s6z konusu tarihler arasinda (yol dahil) yolluksuz-
yevmiyesiz olarak 2547 Sayih Kanun’un 39. maddesi uyarinca gorevlendirilmesi oy birligiyle uygun

gorilmuis olup, konunun Rektérliik Makamina arzina karar verildi.

(imza)

(imza)
Prof. Dr. C. Ergin EKINCi
Uye

(imza)
Prof. Dr. Aycan CiCEK SAGLAM
Uye

(imza)
Dog.Dr. Zafer TANGULU
Uye

Prof.Dr. Ozgiir YILDIZ

Dekan
(imza)
Prof. Dr. Lale ALTINKURT
Uye
(imza)
Dog.Dr. Aylin CAM
Uye
(imza)
Dr.Ogr.Uyesi Halim SARICAOGLU
Uye
ASLI GIBIDIR

Giiltekin GUVEN
Raportor



MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
EGiTiM FAKULTESI YONETiIM KURULU KARAR ORNEGI

Toplanti Tarihi:10.09.2021 Toplanti Sayisi 908

KARAR 18- Fakiltemiz Temel Egitim Bolimi o6gretim Uyelerinden Dog¢.Dr. Maide ORGAN
KACAN’in, TUBITAK 2219 Yurt Disi Doktora Sonrasi Arastirma Burs Programi kapsaminda 20.10.2021 —
20.10.2022 tarihleri arasinda 1 (Bir) yil siireyle Amerika Birlesik Devletleri Denver Universitesi’nde
Ordinaryus Profesorler Douglas H. CLEMENTS ve Julie SARAMA ile “Developing a STEM Professional
Development Model for Turkish Preschool Teachers” baslikli ¢calismayi yiritmek lizere s6z konusu
tarihler arasinda (yol dahil) yolluksuz-yevmiyesiz olarak 2547 Sayili Kanun’un 39. maddesi uyarinca
gorevlendirilmesi oy birligiyle uygun goriilmis olup, konunun Rektorlik Makamina arzina karar verildi.

(imza)
Prof.Dr. Ozgiir YILDIZ
Dekan

(imza) (imza)
Prof. Dr. C. Ergin EKINCi Prof. Dr. Lale ALTINKURT
Uye Uye
(imza) (imza)
Prof. Dr. Aycan CiCEK SAGLAM Dog.Dr. Aylin CAM
Uye Uye
(imza) (imza)
Dog.Dr. Zafer TANGULU Dr.Ogr.Uyesi Halim SARICAOGLU
Uye Uye

ASLI GIBIDIR

Giiltekin GUVEN
Raportor



MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI

EGiTiM FAKULTESI YONETIM KURULU KARAR ORNEGI

Toplanti Tarihi:25.08.2022

Toplanti Sayisi 959

KARAR 1- Fakiltemiz Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Bolumu Tirkge Egitimi Anabilim Dali 6gretim
tiyesi Dr.Ogr.Uyesi Perihan Giilce OZKAYA'nin, TUBITAK 2219 Yurt Disi Doktora Sonrasi Arastirma Burs
Programi kapsaminda 2019 yili 1. dénemi bursiyeri olarak “Dijital Oykiilerle Dil Bilgisi Ogretimi: Bir
Modil Gelistirme Calismasi” baslikli arastirmasini yapmak lizere 01.11.2022 — 01.02.2023 tarihleri
arasinda 3 (Ug) ay siireyle Amerika Birlesik Devletleri Houston Universitesi’nde (yol dahil) yolluksuz-
yevmiyesiz/maasl olarak 2547 Sayili Kanun’un 39. maddesi uyarinca gérevlendirilmesi oy birligiyle

uygun goérilmus olup, konunun Rektorlik Makamina arzina karar verildi.

(imza)
Prof. Dr. C. Ergin EKINCIi
Uye

(imza)
Prof. Dr. Aycan CiCEK SAGLAM
Uye

(imza)
Dog.Dr. Zafer TANGULU
Uye

(imza)

Prof.Dr. Ozgiir YILDIZ

Dekan

(Yillik izinli))
Prof. Dr. Lale ALTINKURT
Uye

(imza)
Dog¢.Dr. Aylin CAM
Uye

(imza)
Dr.Ogr.Uyesi Halim SARICAOGLU
Uye

ASLI GIBIDIR

Giiltekin GUVEN
Raportor



KANIT 4.1.




MUGILA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI

CANAKKALE DESTANI ORATORYOSU

Tiirkge Ogretmenligi Program: Ogrencileri

Yoneten: Ars. Gor. Dr. Perihan Giilce OZKAYA

CANAKKALE KARA VE DENIZ SAVASLARI
KONFERANSI

Prof. Dr. Ozgiir YILDIZ

Egitim Fakiiltesi Dekani

Tarih: 15 Mart 2022 Saat: 14.00
Yer: Atatiirk Kiltiir Merkezi
15 Temmuz Demokrasi Sehitleri Salonu




MUGLA

m MSKi EGITIM FAKULTESI

£

T
&
§

%
7.

ATOLYELERINDE

EGITMEN
OLMAK

Konuk/Konusmacilar:
Prof. Dr. Emine CiL - Denizhan TURK - Tayfun Tunc¢ ATAY

SAAT: 10.30

EGITIM FAKULTESI AHMET ALTINTAS SALONU
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H MSKU Origami Toplulugu /°~ /
ve '
BuHAT Egitim Semineri

NEU Arastirma Gsrevlisi: |
Berna YILDIZHAN |

KONU: Islami Desenler
ve
Origami

TARIH : 2L.02.2022
SAATY: 2000

[=] ey (=]
Sg Toplanti Kimligi: 978 4898 1064
g~ Parola: 777353

@n - .

Not: Yaniniza A4 kagidi ve kuru boya
kalemleri getiriniz.
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Dinleti
Masal Saati:
Bir Varmi$ Bir YokmuS
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Saat:14.00
- MSK{ EGITiM FAKOLTESE VE

GUNDUZ BAKIMEVL




MSKU Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Boliimii Baskanliga
Egitim Fakiiltesi Dekanligi
£ = F

LR BE B BE B B BE AR BE BE DR BE BE AR BE |

KONFE: T\ ERE '_
MEHMET AKIF VE

MILLI MUCADELE
(Vircklorde Aip, Dillerde Hinriyel)
Konusmacilar 2
Do¢. Dr. Muhammet AVAROGULLARI

Ogr. Gér. Osman KOSE )
Ogr. Gor. Dr. Zeynep OZDEM KOSE

8 MART 2022 - saat: 15.30

MSKU Atatiirk Kiiltiir Merkezi B Salonu




MUGLA
SITKI KOGMAN
UNIVERSITESI

GOCUK
SEN[IEI

Saat:
10.00-20.00

MSKi YERLESKESI

www.cocuksenligi.mu.edu.tr
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MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI

SN 74,

KL RS0 S Sy IR OANELERE U

Prof. Dr. Ozgiir YILDIZ

Egitim Fakiiltesi Dekam

Dog. Dr. Zafer TANGULU

Egitim Fakiiltesi Dekan Yardimcis:
Ali BALTACIOGLU
Dr. Sabri BECERIKLI

TARIH: 16 MART 2022 SAAT: 10.30

MUGLA SITKI KOGMAN UNIVERSITESI
ATATURK KULTUR MERKEZI -B- SALONU
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Mugla Sitki Kogrman Universite
Egitim Fakultesi
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OGRETMENLER GUNU
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Saat: 14.00
Yer: MSKU Ataturk Kaltir Merkezi
15 Temmuz Demokrasi Sehitleri Salonu
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' Ogretmenlik Egitim Programlari

Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
V Mugla Sitki Kocman Universitesi

Egitim Fakiiltesi
tarafindan yiirGtdlen
Almanca Ogretmenligi
Lisans Programi
15.05.2020 - 15.05.2023
tarihleri arasinda gecerli olmak Gizere EPDAD tarafindan
akredite edilmistir.

(0 et (K
Prof. Dr. Ahmet DOGANAY Prof. Dr. Cémil OZTURK

EPDAD EFAK Baskani EPDAD Yonetim Kurulu Baskani
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WEPDAD

Ogretmenlik Egitim Programlari
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

Mugla Sitki Kogman Universitesi
Egitim Fakiiltesi

tarafindan yiritilen

Fen Bilgisi Ogretmenligi
Lisans Programi

15.05.2020 - 15.05.2025
tarihleri arasinda gecerli olmak tizere EPDAD tarafindan
akredite edilmistir.

Prof. Dr. Ahmet DOGANAY Prof. Dr. Cemil 6;f_ﬂRK

EPDAD EFAK Baskani EPDAD Yonetim Kurulu Baskan
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WEPDAD

Ogretmenlik Egitim Programlari
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegdi

Mugla Sitki Kocman Universitesi
Egitim Fakiiltesi

tarafindan yuritilen

ingilizce Ogretmenligi
Lisans Programi

15.05.2020 - 15.05.2023
tarihleri arasinda gecerli olmak tizere EPDAD tarafindan
akredite edilmistir.
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EPDAD EFAK Baskani EPDAD Yonetim Kurulu Baskani
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Ogretmenlik Egitim Programlari
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

Mugla Sitki Kogman Universitesi
Egitim Fakiiltesi

tarafindan yurGtilen

ilkogretim Matematik Ogretmenligi
Lisans Programi

16.04.2022 - 16.04.2025

tarihleri arasinda gecerli olmak Gzere EPDAD tarafindan
akredite edilmistir.
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Prof. Dr. Ahmet DOGANAY Prof. Dr. Cemil OZFTURK

EPDAD EFAK Baskani EPDAD Yonetim Kurulu Bagkani
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Ogretmenlik Egitim Programlar
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

Mugla Sitki Kogman Universitesi
Egitim Fakiiltesi

tarafindan yiratdlen

Miizik Ogretmenligi
Lisans Programi
15.05.2020 - 15.05.2025

tarihleri arasinda gecerli olmak tizere EPDAD tarafindan
akredite edilmistir.

p K

V. s o
€ “:7¢
Prof. Dr. Ahmet DOGANAY Prof. Dr. Cémil GZTURK

EPDAD EFAK Baskani EPDAD Ydnetim Kurulu Bagkani
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Ogretmenlik Egitim Programlari
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

Mugla Sitki Kogman Universitesi

Egitim Fakiiltesi
tarafindan ylritilen
Okul Oncesi Ogretmenligi
Lisans Programi
15.05.2020 - 15.05.2023
tarihleri arasinda gecerli olmak tGzere EPDAD tarafindan
akredite edilmistir.

Prof. Dr. Ahmet DOGANAY Prof. Dr. Cemil OZTURK

EPDAD EFAK Baskani EPDAD Yonetim Kurulu Bagkani
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Ogretmenlik Egitim Programlari
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
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Mugla Sitki Kocman Universitesi

Egitim Fakiiltesi
tarafindan ydritilen
Resim-is Ogretmenligi
Lisans Programi
15.05.2020 - 15.05.2025
tarihleri arasinda gecerli olmak tizere EPDAD tarafindan
akredite edilmistir.
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Prof. Dr. Ahmet DOGANAY Prof. D¥. Cémil 0ZTURK

EPDAD EFAK Baskani EPDAD Yonetim Kurulu Baskani
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Ogretmenlik Egitim Programlari
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

Mugla Sitki Kogman Universitesi

Egitim Fakiiltesi
tarafindan yuritilen
Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik Lisans Programi
15.05.2020 - 15.05.2023
tarihleri arasinda gecerli olmak tizere EPDAD
tarafindan akredite edilmistir.
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Prof. Dr. Ahmet DOGANAY Prof. Dr. Cémil OZTURK

EPDAD EFAK Bagkani EPDAD Yonetim Kurulu Bagkani
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Ogretmenlik Egitim Programlari
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

Mugla Sitki Kogman Universitesi

Egitim Fakiiltesi
tarafindan yuritilen
Sinif Ogretmenligi
Lisans Programi
15.05.2020 - 15.05.2025
tarihleri arasinda gecerli olmak tizere EPDAD tarafindan
akredite edilmistir.

Prof. Dr. Ahmet DOGANAY Prof. DF. Cemil OZTURK

EPDAD EFAK Baskani EPDAD Ydnetim Kurulu Bagkani
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WEPDAD

Ogretmenlik Egitim Programlari
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

Mugla Sitki Kogman Universitesi
Egitim Fakiiltesi

tarafindan yuratilen

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
Lisans Programi

15.05.2020 - 15.05.2023
tarihleri arasinda gecerli olmak tizere EPDAD tarafindan
akredite edilmistir.
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Prof. Dr. Ahmet DOGANAY Prof. Dr. Cémil 02TURK

EPDAD EFAK Baskani EPDAD Y&netim Kurulu Baskani
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Ogretmenlik Egitim Programlari
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

Mugla Sitki Kogman Universitesi
Egitim Fakiiltesi

tarafindan yiritilen

Tiirkce Ogretmenligi
Lisans Programi

15.05.2020 - 15.05.2025
tarihleri arasinda gecerli olmak tizere EPDAD tarafindan
akredite edilmistir.
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Prof. Dr. Ahmet DOGANAY Prof. Dr. Cémil OZTURK

EPDAD EFAK Baskani EPDAD Yonetim Kurulu Bagkani
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